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Skolni vzdélavaci program (dale také SVP) je dle zékona ¢.561/2004 Sb. o piedikolnim
zafizeni, zakladnim, vy$§im odborném a jiném vzdélani, povinny dokument, ktery byl
vytvofen za spolecné ucasti pedagogickych pracovnikit domova mladeze.

Skolni vzdélavaci program:

» vychazi z konkrétniho a dobfe znamého prostiedi

* navazuje na dobré a osvédcené zkusenosti z minulé pedagogické prace

= je vefejné ptistupny dokument, do kterého mize kazdy nahlizet

* je zvefejnén na nasténce domova mladeze a na www.oadomazlice.cz

» na tvorbé SVP spolupracoval kolektiv pedagogti DM a tento se stava programem,
ktery mé byt vychodiskem pro pedagogickou ¢innost

SVP je vydavan na &tyileté obdobi a je urden:

= vedeni Skoly

= vedeni domova mladeze

= vychovatelim domova mladeZe
= zak(m, studentim a rodicim

= vefejnosti

= vnéjSim evaluacnim organiim

SVP je zvefejnén na nasténce domova mladeze.


http://www.oadomazlice.cz/
http://www.oadomazlice.cz/
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1. Identifika¢ni udaje

Nazev dle zrizovaci listiny:  Vy$si odborna Skola, Obchodni akademie a Stfedni zdravotnicka
skola, Erbenova 184, Domazlice

Reditelka skoly: Mgr.Véra Prantlova

Adresa Skoly: Erbenova 184, 344 01 Domazlice
Vedouci vychovatelka: Jaroslava Ebertova

Adresa domova mladeze: Chodské namésti 72 , 344 01 Domazlice

Rezortni identifikator (1Z0): 048342939

Pravni forma: ptispévkova organizace
Kontakty:

sekretariat: 379 724 581

email: V0s-0a-szs@ekodom.cz

internetova schranka: www.oadomazlice.cz

vedouci vychovatelka: 379 722 477

email: jaroslavaebertova@ekodom.cz

Zrizovatel: Plzensky kraj

Kapacita domova mladeze: 110

Soucast domova mladeze: Skolni jidelna, kterd zajiSt'uje ubytovanym celodenni stravovani.


mailto:vos-oa-szs@ekodom.cz
http://www.oadomazlice.cz/
mailto:jaroslavaebertova@ekodom.cz

2. Charakteristika domova mladeze
Domov mladeze pii VOS, OA a SZS v Domazlicich, Erbenova 184 je jednou ze soudasti
sttedni $koly. Skola spolu s domovem mladeze a kolni jidelnou nabizeji kromé moznosti
vzdélavani rovnéz kvalitni stravovaci sluzby, moznost ubytovani a sportovniho vyziti i v dob¢
mimo vyucovani.
Domov mladeze se nachazi v centru mésta. Ubytovava zaky stiedni odborné skoly, stiedniho
odborného udiliste, gymndzia, studenty vyssi odborné skoly, jejichz ztizovatelem je Plzensky
kraj. V piipadé hodném zvlastniho zietele muze byt do domova mladeze umistén i zak
druhého stupné zékladni skoly.
Celkova ubytovaci kapacita domova mladeze je 110 luzek. K dispozici jsou dvé kuchyiiky
s vybavenim, spole¢né sprchy a WC na chodbéach a spole¢enska mistnost. Ubytovani je
zajiSténo v ulici Chodské ndmésti 72.
Cena stravného pro zaky a studenty ubytované v DM: snidan¢ je 35,-- K&, obéd 38,-- K¢&,
vecere 38,-- K¢.
Cena ubytovného za 1 mésic ¢ini 900,-- K¢&.
V ramci dopliikové ¢innosti poskytujeme ubytovani:

- po cely mésic Cervenec a srpen pro jednotlivce a kolektivy
Komer¢ni cena pro vetejnost je 300,-- K& osoba/noc.
Uvedené ceny jsou platné od 1. 3.2025
V objektu je internetové piipojeni WiFi na vSech pokojich.

3. Cile vzdélavani v domové mladeze

Skolni vzdélavaci program domova mladeZe vychazi ze zasad a cilti $kolského zdkona.

Cile vzdélavani:

- rozvijet osobnost zZaka (vyzrani, seberealizaci) a ziskat samostatnost

- Vytvaret podminky pro pfipravu na vyucovani , vedeni zakl k ziskani vzdélani, neustalé
sebevzdélavani

- vést zaky k celnému vyuZzivani volného Casu , seberealizaci v fizené nebo spontanni
nabidce aktivit

- Osvojovat obecné uznavané normy , hodnoty a pravidla

- Zajistit prevenci socialné patologickych jevi

- osvojovat si pravidla tymové spoluprace , ucit se respektovat pozadavky kolektivu a
nasledné celé spolecnosti

- upevnit hygienické navyky , propagovat zdravy zivotni styl, odpovédnost za jednani viici
prostedi, vztahu k ptirodé

- rozvijet komunikaci , jasné€ a srozumiteln¢ se vyjadrit k danym tématim , naslouchat
druhym, zdravé diskutovat



Cile stfedniho odborného vzdélavani

Cile stfedniho vzdélavani vychazi z celozivotné pojatého principu znalosti spolecnosti
vybudovaného konceptu vzdélavani, ve kterém je vzdélavani cestou i1 néstrojem rozvoje
lidské osobnosti. Cilem stfedniho vzdélavani (i odborného) je pripravit zaka na uspésny,
smysluplny a odpovédny osobni , obCansky i pracovni zivot v podminkach méniciho se svéta.
Na 8kolni vzdélani navazuje celozivotni vzdélavani. Jedna se tak o permanentni proces uceni.
Pti vychovné vzdélavaci ¢innosti, jejim obsahovém strukturovani a jednotlivych aktivitach se
vychazi ze ¢tyt zakladnich pilifa uceni:

a) UC¢it se a poznavat, tj. rozvinout dovednosti potiebné k uceni:
- Ziskavat védomosti
- dovednosti potiebné k uceni
- prohloubit poznatky o svéte
- ucit se objevovat nové poznatky
- rozvijet zakladni mySlenkové operace, paméti, schopnosti koncentrace
- fesit problémy
- rozvoj dovednosti k celozivotnimu uceni atd.
b) Ucit se pracovat a jednat
- udit se ,,jak na to“, to je naucit se tvotivé zasahovat
- naucit se aktivné a tvotiveé zasahovat do prostredi, které zaky obklopuje
- rozvijet aktivni pfistup zaka k pracovnimu zivotu a profesni kariéfe, vcetné
schopnosti pfizptisobit se zménam na trhu prace
- ucit se zodpovédnému piistupu zakl k samostatné 1 tymové praci, ucit se
komunikovat
- rozvijet dovednost vyjednavat, diskutovat o pfipadnému kompromisu,
ziskavat rizné navyky a dovednosti k Zivotu
¢) Udit se byt tj. rozumét vlastni osobnosti
- rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvafeni
- jednat v souladu s obecné pfijimanymi moralnimi hodnotami
- jednat s osobni zodpovédnosti, sebehodnocenim a sebereflexi
- rozvijet té€lesné a duSevni schopnosti a dovednosti
- utvaret a kultivovat svobodné, kritické a nezavislé mysleni, isudek
rozhodovani
- ucit se pfijimat odpovédnost zakl za vlastni jednani a chovani
- kultivovat a rozvijet emocni prozivani (empatii), véetné prozivani a vnimani
estetického
- rozvijet kreativitu
- rozvijet volni vlastnosti
- rozvijet specifické vlastnosti a nadani zakt
- budovat hodnotovy systém
- chranit zdravi a vést zdravy zivotni styl apod.
d) Ucit se zit spole¢né tj. ucit se Zit s ostatnimi
- ucit se Zit s ostatnimi a spolupracovat s nimi
- pracovat jako ¢len tymu (kolektivu)
- podilet se na zivoté spolecnosti a nalézt v ni své misto
- respektovat lidsky Zivot a jeho trvani jako nejvyssi hodnotu
- vytvaret uctu k zivé 1 nezivé ptirode, vést k ochrané a zlepSovani zivotniho
prostiedi



- ve vztahu k jinym lidem se oprostit od piedsudku, xenofobie, intolerance,
nesnasenlivosti
- 0sVojit si pravidla slusného chovani
- chovat se v souladu s moralnimi zadsadami a pradvnimi normami
- rozvijet komunikativni dovednosti potfebné pro zivot pracovni, rodinny a
spolecensky
- rozvijet porozuméni s jinymi lidmi
- rozvijet poznani, ze vSichni méme prava, ale i povinnosti atd.
Kli¢ové kompetence, které zak/student ziskava a rozviji ve vychovné vzdélavacim procesu,
se prolinaji a jsou zdkladem vSeobecného vzdélavani a maji komplexni podobu ve vSech
z4jmovych ¢innostech DM. Vytvofeni kompetenci je cilem vzd€lavani. Kompetence neni
jenom osvojeni poznatki a dovednosti, ale také vytvotreni zptisobilosti potfebnych pro zivot
nebo vykon povolani (schopnosti, znalosti, dovednosti, postoje a hodnotové orientace).
Kompetence jsou dulezité pro osobni rozvoj jedince - jeho aktivni zapojeni do spolecnosti,
pracovni uplatnéni a celozivotni vzdélavani. Pedagogické ptisobeni a podpora zakti v domové
mladeze sméfuje k tomu, aby zaci/studenti byli v domové mlddeze spokojeni, citili se
bezpeéné, byli tspésni a slusni, vybaveni klicovymi kompetencemi a funkéni gramotnosti
(Stenarskd, medialni, informacni, finanéni gramotnost).

1. Kompetence K uceni

- vytvéfet navyky k samostatnému uceni

- dbat na zkvalitilovani pfipravy na vyucovani

Kompetence k uceni organizuje a ridi vlastni uceni, u¢i poznavat schopnosti a hodnotit
je, nachazi a upeviiuje efektivni styl a reZzim ueni.

Zak:

umi vyhledavat a kriticky hodnotit informace a pomoc jinych
vyuziva nabytych védomosti a dovednosti, prohlubuje je
zvlada neuspéch, je psychicky odolny
poznava smysl uceni, motivuje se pro dalsi uceni, pozitivné hodnoti jeho ptinos
pro svuj zivot, chape sebevzdélavani jako celozivotni proces
Strategie vychovy — vychovatel:
e vede zaka k samostatnosti pfi pfipravé na vyucovani a k hledani vlastniho
efektivniho stylu a reZimu uceni
e podporuje zéka v oblasti vzdélavani tim, Ze o¢ekava pozitivni vysledky, motivuje
ho k u€eni a k vyhledavani informaci, zadava mu pfiméfené ukoly a pomaha mu
zvladnout ptipadny netispech
e vytvafi a zajiSt'uje zdkovi vhodné klima k uceni a materialné technické podminky
S vyuZzitim informacnich technologii
e spolupracuje s rodici a Skolou

2. Kompetence k i‘eSeni problémi

- ucit se nevyhybat problémim, pfemyslet o pficinach a hledat jejich feSeni

- rozliSovat spravné a nespravné feSeni a nést odpoveédnost za jeho nasledky

- rozvijet mysleni, ucit se byt flexibilni, samostatn¢ rozhodovat

Tyto kompetence zahrnuji vSechny formy jednani, které si kazdy jedinec musi osvojit,
aby byl schopen se efektivné a konstruktivné podilet na déni ve spole¢nosti a dokazat
reSit problémy, a to v osobnim, rodinném i vefejném kontextu.




N«
7V:

vnima problémové situace, rozpozna a snazi se problém pochopit, hleda jeho
podstatu, navrhuje postupné kroky nebo varianty feSeni

zjistuje divéryhodnost informaci ziskanych pfi feSeni problému, osvédcené
postupy umi pouzit v dalsim podobném piipadé

rozviji myslenkové operace (tiidi poznatky, analyzuje, dedukuje, porovnava,
zobecnuje, konkretizuje, ale uplatiiuje i fantazii, intuici a predstavivost

v poznavacich ¢innostech)

pruzné reaguje na nove situace, nevyhyba se problémim

umi rozlisit spravné a nespravné feseni a nést odpoveédnost za nasledky svého
jednani

Strategie vychovy - vychovatel:

feSeni problémil vyplyvajicich z bézného zivota, ucast na feSeni problémi

v souvislosti s dodrZzovanim fddu domova mladeze

aktivné napomaha Zakovi adaptujicimu se na nové podminky Zivota predevSim
prenosem ovétenych zplisobt feseni a zkuSenosti

motivuje zéka k ziskavani informaci potfebnych k feSeni problémil a ovéfovani
jejich spravnosti

seznamuje zaky s problémy v domové mladeze, ddva moznost hodnotit a fesit
problémovou ¢i mimotradnou udalost, otvira nefesené problémy, nebat se

o problému hovofit

3. Kompetence komunikativni

- rozvoj bohaté slovni zasoby

- uméni vyjadfit se

- schopnost kultivované komunikace

- mit pravo vyjadfit vzdy svilj ndzor

- schopnost pracovat s informacemi

Tyto kompetence predstavuji a rozvijeji schopnost vyjadrit a interpretovat myslenky,
pocity a informace v stni i psané podobé a zapojit se do komunikace v riiznych
socialnich kontextech.

Z4k:

rozviji a prakticky pouziva komunikativni dovednosti, rozviji slovni zasobu
rozumi sdélenim a informacim, spravné je interpretuje a vécné argumentuje
umi najit téma k rozhovoru

efektivné a tvofiveé vyuziva dostupnych prosttedki komunikace, pruzné reaguje
na rozvoj informacnich a komunikacnich technologii a vyuziva je

vyjadiuje se pfiméfené ke komunika¢nimu zdméru verbalnim, pfip. pisemnym
projevem, umi mluvit, ale také naslouchat

je schopen rozvijet komunikacni dovednosti zaloZené na vzajemné Ucté,
spolupraci, toleranci, optimismu a zvladnutych emocich

adekvatné vystupuje na vetejnosti, pfiméfené sebevédome se prezentuje, nenecha
se zmanipulovat



Strategie vychovy - vychovatel:

e uci zéka rozvijet a vyuzivat jeho komunikativni dovednosti, aktivné a cilevédomée
vytvaii prostor pro komunikaci mezi zdkem a vychovatelem i zaky navzajem
prubézné cely Skolni rok formou rozhovori, besed ve vychovnych skupinach,
neformalnimi besedami na pokojich, navstévami kulturnich a spoleéenskych akci

e vede zaka k diskuzi o informacich a k vécné argumentaci, ddva mu pfitom prostor
pro tvurci a svobodné vyjadieni a feSeni, je mu vzorem K vécné a konstruktivni
komunikaci

e predava zékovi veSkeré informace potifebné pro jeho zdravy a aktivni Zivot v DM

e uci zéka pracovat s gesty, mimikou i jinymi vyrazovymi prostiedky

4. Kompetence socialni a interpersonalni

- ucit se planovat

- piebirat odpovédnost za své chovani

- schopnost vytvofit si redlnou predstavu o sobé samém

- schopnost umét se prosadit, schopnost tymového jednani

Tyto kompetence jsou piedpokladem pro realizaci kompetenci ostatnich. Jejich
obsahem je osobnostni rozvoj a spoluprace v riznych socialnich prostfedich.

Z4k:

e umi porozumét sam sobé¢, zvlada vlastni chovani, je schopen sebereflexe, koriguje
vlastni chovéni, je schopen poznavat odliSnosti lidi - umi rozpoznat agresivitu,
Sikanu, dokaze se ji ubranit

e stanovuje si cile a priority s ohledem na své schopnosti, z4jmovou orientaci a
zivotni podminky, umi pfijmout kompromis

e je schopen adaptovat se na menici se Zivotni podminky a tvotivée je ovliviiuje,
respektuje druhé, je tolerantni, projevuje ohleduplnost

e piispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztaht, spolupracuje v tymu a uplatituje
v ném sv¢ individualni schopnosti, védomosti a dovednosti

e organizuje nebo se podili na spole¢né Cinnosti, pfijima odpovédnost za svoji praci i
préci ostatnich, konstruktivné tesi konflikty a pfispiva k vytvareni podnétné
atmosféry

e vnimave piistupuje k problému druhého, umi pomoci dle svych moznosti

Strategie vychovy - vychovatel:

e napomaha zdkovi odhalovat jeho silné a slabsi stranky, pravidelné hodnoti jeho
praci a pozitivn¢ ho motivuje k sebepoznavani

e vytvafi ptilezitosti pro tymovou spolupraci organizovanim spole¢nych ¢innosti,
stanovuje zakovi pfimétrené ukoly, poméha mu najit své misto ve skupinach
(skupina v pokoji, vychovné skupina, domov mladeze jako celek)

e vSestrann¢ napomaha zakovi adaptovat se na ménici se podminky socialni,
organiza¢ni 1 materialni

e podili se na upeviiovani pozitivniho psychosocialniho klimatu

e vede zédka k pomoci jinému (problém s adaptaci, prospéchem, rodinné problémy,
problémy v kolektivu)



5. Kompetence obéanské

Tyto kompetence jsou potiebné pro zaclenéni jedince do spolecnosti a uplatnéni se v ni.

Zak:

stanovuje si osobni cile vychazejici z jeho potieb a zajm1, ale 1 z potieb
spolecnosti, socidlni skupiny, zajmut celku

haji sva prava i prava jinych, vystupuje proti jejich potlacovani

je tolerantni, vstficny, otevieny, ale i kriticky k nazoriim druhych, chape jejich
potieby a postoje, respektuje riznorodost hodnot ¢loveka, uplatiuje zasady slusné
komunikace a demokratické zplisoby feSeni

vnima, piijima, vytvaii a rozviji etické, kulturni, socidlni, ekologické, ekonomické
a duchovni hodnoty, zaujima k nim odpovédné postoje

chova se zodpoveédné v krizovych situacich a v situacich ohrozujicich zivot a
zdravi ¢lovéka, poskytuje ucinnou pomoc

rozhoduje se tak, aby svym chovanim a jednanim neohroZoval a neposkozoval
sebe a jiné, ptirodu, zivotni prostfedi a hodnoty vytvotrené ¢lovékem

aktivné se zapojuje do obcanského zivota svého okoli a spole¢nosti, orientuje se
ve slozitostech demokratické, pluralitni spole¢nosti, chépe je a participuje na
feseni jejich problémi

Strategie vychovy - vychovatel:

vychovné vyuziva prozitka zaka, kdy celkové klima domova (vztahy mezi v§emi
subjekty vzdélavani zalozené na spolupraci, partnerstvi, dialogu a respektu) vytvari
demokratickou atmosféru

motivuje zéka k projeveni ndzoru, diskuzi a rozhodnuti celku, rozviji schopnosti
kritického a tvotfivého mysleni, empatie, argumentace a prezentace nazord,
schopnosti kompromisu a schopnosti obhajovat lidska prava a svobodu

vede zéka k dodrzovani pravidel a spravedlivé je hodnoti, objasiiuje vyznam fadu
pro fungovani spolecenstvi (pokoj, vychovna skupina), vychovava k ucté k zékonu
podporuje zainteresovany postoj k Zivotu, rozviji disciplinovanost, toleranci,
ochotu pomahat, respektovat odliSnosti

vede zéky k odpovédnému jednani a vychovné vyuziva situace, kdy zak
neohroZuje a neposkozuje sebe a jiné, pfirodu, zivotni prostiedi a hodnoty
vytvoiené ¢lovékem

6. Kompetence k volnému ¢asu

Tyto kompetence vytvareji podminky pro vzdélavani zejména tim, Ze rozvijeji
intelektualni, psychicky, fyzicky, socialni i emo¢ni potencial jedince a vytvaieji dalsi
prostor pro jeho sebeuplatnéni.

Zak:
[ ]

umi svlij volny Cas zit, ¢eli nud¢ a prazdnoté, aktivné odpociva

uplatiiuje zasady zdravého Zivotniho stylu, dokéaZe ur€it priority volného Casu a
zije podle nich, odolava socialné patologickym jeviim

vyuziva a akceptuje nabizené modely vyuZiti volného €asu, naplituje a rozsifuje
sv¢ individudlni z4jmy, talent, schopnosti

chape vyznam rozvoje osobnich z4jmi a zdravého zptsobu Zivota pro psychickou,
fyzickou a socidlni kultivaci své osobnosti (osobnostni rozvoj)

zapojuje se do organizace zivota domova, osobn¢ se podili na organizaci a
realizaci vzdélavani a vychovy



e rozviji svou schopnost aktivnim travenim volného ¢asu kompenzovat tézké
situace nebo jednostrannou zatéz ze Skolniho vyucovani

e je schopen odmitnout nabidku na nevhodné traveni volného ¢asu

Strategie vychovy - vychovatel:

e  vytvafi a rozviji ptilezitosti k ucelnému vyuziti volného ¢asu v souladu se zajmy
zaka

e uci zéka novym védomostem a dovednostem, vede ho k tvofivosti a ti¢asti na
spole¢né ¢innosti

e realizuje skupinovy program socialni prevence, poskytuje Zakovi informacni
servis

e vede zdka k poznéni zasad zdravého Zivotniho stylu a jejich uplatiiovani
ve vlastnim Zivote

e modernizuje obsah vlastni z4jmové ¢innosti a metody skupinové prace s zaky,
roz§ifuje nabidku spontannich aktivit pro zaky, podporuje svobodu, samostatnost,
aktivitu, zamé¢fuje se na negativni projevy jako je nechut’ se bavit, na nevyhranéné
az chybéjici zajmy a na sklony k socialné patologickym jevim

Vvchovné vzdélavaci strategie

Vychdzi z obecnych pedagogickych zasad volnocasovych aktivit, pfi kterych zaky provazime
a formou nabidky a motivaci je podnécujeme k piekraCovani jejich ,komfortni zony“.
Hodnotime jejich moznosti a proces vic nez vysledek (pozadavek dobrovolnosti, nendsilného
ovliviiovani volného ¢asu, pfiméfenosti, zajimavosti a zdjmovosti, prostoru pro seberealizaci,
vyzvednuti kladnych stranek osobnosti Zaki).

Strategie vychovnych ¢innosti vychdzi z obecnych pedagogickych zasad jako je individualni
ptistup, pfimétenost, dislednost, posloupnost, jednotny pfistup v piisobeni a respektuje
poZadavky pedagogického ovliviiovani volného ¢asu. Vychovné a vzdé€lavaci strategie jsou
zamé&feny na rozvijeni kompetenci Zéka, formuluji upfednostiiované cile, postupy, metody a
formy prace, pfipadné aktivity, pfileZitosti a pravidla.

4. Délka a ¢asovy plan vzdélavani

e  Skolni vzdélavaci program obsahuje program &innosti na dobu jednoho &ty¥letého
vzdélavaciho cyklu pro cely domov mladeze

e Prednosti SVP je operativnost a kreativnost, s moznosti propojovat a piesouvat
témata

® Plan akci je rozpracovan do jednotlivych mésicti
Roc¢ni plan ¢innosti domova mladeZe je koncipovan vZdy na jeden Skolni rok a obsahuje

koncepci ¢innosti domova mladeze jen s orientacnim ¢asovym uréenim jednotlivych ¢innosti.
Ro¢ni plan ¢innosti schvaluje feditel Skoly.
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V mésicnich planech Deniku vychovnych skupin jsou uvadény konkrétni akce ve vazb¢ na
konkrétni terminy, nikoliv dlouhodobé prubézné ¢innosti realizované vychovateli.

5. Formy vzdélavani

Formy vychovné ¢innosti:

Formy vychovné ¢innosti jsou v podstaté ,,stalé tikoly vychovatele®, coz je priubézna ¢innost
vychovatele, kontrola pofadku. Dodrzovani denniho rezimu, dohled nad napliiovanim
studijniho klidu, pomoc pii pfipravé na vyuCovani ¢i zprostiedkovani vzajemné pomoci
spoluzak.

1. Pravidelné Cinnosti:

- kolektivni

- individualni

- individuélni a skupinové pohovory - pribézné neformalni pisobeni vychovatele

- kontrola studijniho klidu, uklidu pokojt, pfitomnosti zakl/studentd v DM, sledovanych
televiznich potadii apod.

- volnocasové aktivity

- pravidelné akce - nabidky ¢innosti DM

2. Ptilezitostné ¢innosti (jednorazové akce):
- turnaje, soutéze

- besedy

- vylety, exkurze

- navstévy tanecnich kurzi, divadel

3. Spontéanni aktivity:
- vyuziti hiist’ a sportovist’
- internet

Vychovny program DM

Koncepce vychovné ¢innosti v domoveé mladeZe je nastrojem a prostiedkem organizace prace
vychovatell. UmozZziuje vychovateliim systematicky planovat a organizovat vychovny proces,
vytyCuje cile vychovné prace a stanovuje podminky, v nichz se vychova uskutecnuje.
Dilezity je jednotny ptistup vSech vychovateli na domoveé mladeze a jejich stald kazdodenni
spoluprace.

Podle v€kovych zvlastnosti zaki a studentt je program ¢lenén do etap:

1. etapa: 15 — 16 let
V této etapé se usiluje o adaptaci na pobyt v DM a na nové podminky stiedoskolského studia.
Rozhodujici vyznam ma aroveil spolupréce s rodici.
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a) zvladnuti odlouceni od rodiny — utvafeni vztahi v ,nédhradnim rodinném prostredi®,
potlacovani a odstraiiovani stresujicich faktorti spojenych se zasadni zménou prostredi a
zivotnich zvyklosti (vztah k vychovateli, odpovédnost pii pInéni povinnosti, péce o majetek)
b) postupné uznani dilezitosti a nutnosti zasad Zivota ve spolecném domové (BOZP, PO,
respektovani spolubydlicich)

¢) poznani, obohacovani a rozvijeni svych schopnosti, védomosti a dovednosti

2. etapa: 17 — 18 let

V této etap¢ smeéfuje vychovné usili vychovatelii k pfipravé zakli a student na svét
dospélych, socialni komunikaci, kooperaci a orientaci v oblasti samostatného rozhodovani
o vlastnim zivot¢.

a) konkrétni socidlni dovednosti a navyky - orientace v oblastech svéta dospélych
(pracovnépravni povédomi, sexudlni, pfedmanzelska a rodinné vychova, orientace v oblasti
negativnich socialné patologickych jevii — toxikomanie, kriminalita, gamblerstvi, sekty...)

b) psychologickd a etickd pfipravenost na svét dospélych, stabilizace pozitivnich zdjmd,
motivaci, hodnot a Zivotniho stylu

¢) upevnéni navykl sebevzdélavani vedouci k potiebé dalSiho vzdélavani, udrzeni zajmu
o studium, Gspésné absolvovani Skoly, ptipravenost k vykonu profese

6. Obsah vzdélavani - volnoc¢asové aktivity

Obsah zdjmového vzdélavani a pouzité prosttedky se vyrazné 1iSi od Skolniho vzdé€lavani.
Cinnost a vychovné pilisobeni DM vychazi z obecnych pedagogickych zasad. Diraz je kladen
na pestrost, dobrovolnost, individualni pfistup a pfiméfenost.

Z4ci se mohou zi&astiiovat sportovni, Kulturni a spoledenské &innosti v DM, mohou si také
vybrat z nabidek déni ve mésté — naptiklad navstévovat divadelni, filmova piedstaveni,
tanecni kurzy, koncerty, prednasky, vystavy podle vlastnich pozadavki.

Mohou vyuzit programovou nabidku Domu déti a mladeze a MKS, plavecky bazén, zimni
stadion. V blizkém okoli maji moznost vénovat se turistice, cykloturistice a in-line brusleni.
Ubytovani maji moZnost sportovniho a kulturniho vy?ziti pfimo v prostorach domova mladeze
Denné¢ maji k dispozici studovnu sPC pfipojenymi na internet, bezdratové pfiipojeni
na vlastni PC maji také ve svych pokojich. Dale mohou vyuZivat knihovnu s televizi a DVD
ptehravacem, posilovnu a sportovni mistnost.

Kulturni a spolecenské aktivity
e sezndmeni s Domazlicemi — Chodskem formou spole¢né vychazky /pro 1. roc./
S vystupem na domazlickou véz
besedy na aktudlni téma
filmova predstaveni v kin& Cakan
kulturni akce dle nabidky MKS v Domazlicich
ucast na prednaskach poradanych méstskou knihovnou B. Némcové
v Domazlicich
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o uskute¢néni spolecenskych, zdbavnych akci a soutézi
e vanoc¢ni posezeni
e vecer utaborového ohné (na zakonceni Skolniho roku)

Béhem roku jsou podle zajmu pofadany turistické vychazky. Nedalekda cyklostezka
Vv Domazlicich je vhodna pro in line brusleni. Ve mést¢ mohou Zaci a studenti navstévovat
tréninky pod odbornym vedenim trenéri: basketbal, box, kickbox, zumba.

Prostorové moznosti
e jidelna, knihovna, kulturni a sportovni zafizeni mésta, posilovna, sportovni
mistnost

Casové rozvrzeni
e celoroén¢ pravidelna Cinnost — harmonogram krouzkil, ostatni Cinnost podle
potteby a zajml

Cil
e vést zaky k aktivnimu, smysluplnému vyuzivani volného ¢asu, estetickému citéni

r r

/. Podminky pro vzdélavani zaki se specialnimi potfebami a
mimoiadné nadanych zaku

Za 7aky se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami jsou povazovani zaci, ktefi k naplnéni svych
vzdélavacich moZnosti nebo k wuplatnéni a wuzivani svych  prdv na vzdélavani
na rovnopravném zakladé s ostatnimi potiebuji poskytnuti podpiirnych opatieni.

DM vytvaii podminky pro zpfistupfiovani vzdélavani nejen z hlediska srovnatelnych
moznosti pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale 1 z hlediska postupu, jak Zadka
motivovat a vtdhnout do aktivni ucasti na vzdélani.

Domov mladeZe vytvari podminky pro rozvoj mimotfadné nadanych Zakl v ramci z4jmového
vzdélavani. Talentovani jedinci maji podporu vychovateli a nabidku dalSich doplikovych
aktivit v oblasti jejich z4jmti i mimo DM.

r r 14

8. Podminky prijimani uchazeci a ukonceni ubytovani do DM

Piihlasku  do domova mladeze podéavaji zakonni zéstupci nezletilého Zéka a zletili
zaci/studenti vedouci  vychovatelce do 15. ¢ervna, ubytovani zaci/studenti postupujici
Z niz8ich rocnikd podavaji piihlaSku vychovatelce nejpozdéji do 31. kvétna.
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Duvody propusténi z DM:

e pozada-li zakonny zastupce nezletilého zaka nebo zletily zak/student pisemné
o ukonceni pobytu

e neplati-li zakonny zastupce zaka/studenta piispévek na ubytovani a stravovani
po dobu dvou mésict

e Dbylo-li zaku/studentovi povoleno pteruseni studia

e zak/student se piestéhoval do mista skoly, ktera ubytovanému zaku/studentovi
poskytuje vzdélani

e bylo-li zaku/studentovi ukon¢eno ubytovani v DM pro porusovani vnitiniho fadu
domova mladeze

Kritéria pro umisténi v domové mladeze:

upfednostnéni jsou zaci/studenti VOS, OA a SZS

zZaci /studenti, ktefi pokracuji v ubytovani

zaci z détskych domovi

Zaci /studenti z oslabeného socialniho zazemi (neuplné, socialné slabé rodiny),
podle vzdalenosti mista trvalého bydliste

Nastup do DM je mozny jiz den pied zahdjenim Skolniho roku. V tento den se mohou rodice,
zaci/studenti seznamit s prostfedim DM, vnitinim fadem, vychovatelkami a ziskat informace
o vSem, co je zajima.

9. Charakteristika ubytovanych zaki /studenti

Zaci/studenti ubytovani v domové mlideZe pochazeji znejriizngjsich sociokulturnich
prostiedi, z regioni piesahujici hranice mésta a rozdily v jejich chapani Zivota zplsobuje
jejich profesni zaméteni, osobni zajmy a spolecenské vlivy.

Mezi zaky/studenty domova mladeze mohou byt zaclenéni také zaci/studenti, ktefi potiebuji
specificky ptistup vyplyvajici z jejich zdravotniho postizeni, popt. z jejich rodinného zazemi.
Témto zakim/studentim je poskytovana nutna specidlné pedagogickd péce a individualni
pfistup, aby nedochazelo Kk izolaci zaka/studenta a dokazal se co nejlépe zaclenit do nového
prostiedi. Vychovatel spolupracuje srodié¢i, s tfidnim ucitelem, vychovnym poradcem
prislusné skoly a podle nutnosti s pedagogickou poradnou, specialnim pedagogickym centrem
nebo zdravotnickym zatizenim.
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10. Charakteristika pedagogickych pracovniku

Pozadavky pro vykon Cinnosti pedagogickych pracovnikii stanovi zakon ¢.563/2004 Sbirky
o pedagogickych pracovnicich ve znéni pozd¢jSich ptedpisi. Podle zdkona ma pedagogicky
pracovnik spliiovat piedpoklady pro vykon funkce podle §3 a spliiovat odbornou kvalifikaci
podle §16. Pozadavky na odbornou kvalifikaci stanovuje $kolsky zakon. Pocéet vychovateld je
zavisly na poctu zaki domova mladeze

Domov mladeZe fidi feditelka VOS, OA a SZS. Spole¢né s vedouci vychovatelkou domova
mladeze organizuje provoz domova mladeze — vydava vnitini fad a zabezpecuje skoleni BOZ
a PO pro zéky /studenty ubytované v DM. PInéni téchto ukola zajistuje vedouci vychovatelka
domova mladeze a v oblasti vychovné a zajmové spolupracuje s vedeni Skoly.

Kompetence vychovatelek

Pedagogickeé
motivace K uceni, osobnostni a socidlni rozvoj, zdravy zpiisob Zivota

Komunikativni
uspesné jednani s rodici zaky, spolupracovniky, schopnost vyjadrovat myslenky,
predavat informace

rrrrrr

schopnost planovat, organizovat, stanovovat postupy a metody vychovy,
hodnotit, dodrzovat vnitini rad

Pedagogicka dokumentace

prihlaska zaka/studenta k ubytovani v domové mladeze
osobni spis zaka/studenta

denik vychovné skupiny

denni zaznam

Skolni vzdélavaci program DM

ro¢ni plan vychovné ¢innosti domova mladeze

Spoluprace se zakonnymi zastupci

Zakonni zastupci mohou po vzajemné dohod¢ s vychovatelkami navstivit domov mladeze,
Seznamit se s vnitinim fadem domova mladeze, reZimem dne. V ptipadé€ problému jsou ihned
informovani telefonicky nebo osobnég, dulezité skutecnosti jsou rodi¢im oznamovany
pisemné vedouci vychovatelkou.
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Spoluprace se Skolami a jinymi subjekty

Kazda vychovatelka je v kontaktu s tfidnimi uciteli, s vychovnym poradcem jednotlivych
Skol. Pravidelné sleduje studijni vysledky zaki, kontroluje vyuzivani studijni doby a snazi se
je motivovat k uceni.

Ve vztahu k cizim $kolam vystupuje domov mladeze jako partner a podili se na vychové a
vzdélavani zaki v ramci jejich vlastni vychovné vzdélavaci ¢innosti.

DalSi subjekty s nimiZ domov mladeZe spolupracuje

e Pedagogicko - psychologicka poradna v Domazlicich
e Policie CR
e dle nutnosti 1ékai'ska zatizeni

11. Charakteristika vzdélavaciho programu

Ptednosti domova mladeze ve vzdélavani a vychové jsou piedev§im v oblasti vychovy
osobnosti zaka/studenta a vychovy v dobé mimo vyucovani. Tim jsou ureny i jeho zakladni
cile a ukoly, které spocCivaji v citlivém pedagogickém vedeni zakt/studenti Kk vyuZzivani
volného casu. K tomu vyuziva specifické prostfedky, formy a metody této ¢innosti a plni
nasledujici tkoly vychovy mimo vyucovani:
e vychovné vzdé€lavaci a seberealizacni (seberealizace a osobnostni rozvoj, prostor
pro sebevychovu)
e socialni tukoly (spolecenské uplatnéni, vzajemna Ucta, respekt, ndzorova
snaSenlivost, solidarita a diistojnost, aktivita a ¢innost)
e relaxacni (upeviiovani zdravi a obnova sil)
Pedagogické pisobeni v domové mladeze napliuje specifickymi prostfedky obecné cile
vzdélavani dané zdkonem ¢€.561/2004 Sb. o piedSkolnim, zdkladnim, vyS$Sim odborném a
Jjiném vzdélavani. Jedna se o vychovu a vzdélavani neformalniho a informalniho charakteru.

Prvofadym tkolem je zabezpecit vS§em Zakiim/studentim odpovidajici studijni, stravovaci a
ubytovaci podminky a vytvofit jim co nejvhodné&j$i zdzemi pro studium a vyuziti volného

casu. Pobyt v domové mlédeze je organizovan vnitinim fddem a rezimem dne. V dobé mimo
vyucovani maji ubytovani moznost sportovniho a kulturniho vyziti.

Pedagogické piisobeni a vychovna ¢innost v domové mladeze

Smysluplné vyuzivani volného ¢asu mé vyznam pii formovani osobnosti. Vedle odpocinku,
zabavy, kompenzace uceni a prace je to i pfileZitost k poznavani rznych druhli ¢innosti a
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oblasti zivota spolecnosti, coz je diilezité z hlediska profesni orientace a pfipravy na povolani
i pro ostatni formy ucasti na Zivoté spole¢nosti. Uelné traveni volného &asu Vv kolektivu
vrstevnikll pozitivné ovliviiuje navyk tymové prace, formuje dovednosti, védomosti,
schopnosti, zajmy, volni i dal$i charakterové rysy, upeviuje télesné i dusSevni zdravi.

Cile:
e Vést zaky/studenty k Giéelnému vyuzivani volného ¢asu s nabidkou dostate¢ného
mnozstvi ndméta pro jeho napliiovani
e Vést zaky/studenty k ziskani vzdélani, vytvaiet podminky pro piipravu
na vyucovani
e Vést k osvojovani zakladnich hodnot, na nichZ je zaloZena nase spolecnost
ziskavani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako osobnost piisobici
na své okoli
vénovat se sportu a péstovani zdravého zivotniho stylu
péstovani hygienickych navyki véetné tklidu a vyzdoby pokojti
schopnost tymové spoluprace
vzajemna komunikace mezi zéky a studenty
vyjadfovani pocitli nejen feci, ale 1 gesty a jinymi prostiedky

Cil
e rozvijet moznost vyjadfit mySlenky, pocity, informace a posilovat sebediivéru

12. Prevence socialné - patologickych jevii

Zahrnuje komplexni uplatnéni dostupnych prostredki, to je vzdélavani vychovatelek,
spoluprace srodi¢i a uciteli na Skolach, vhodné vyplnéni volného casu ubytovanych.
Patologickym jeviim lze pfedchazet kvalitni zdjmovou ¢innosti pod dohledem vychovatelek,
s cilem ziskani vhodnych navykd.

Diiraz klademe na tyto socidlné patologicke jevy:
e uzivani navykovych latek (tabak, alkohol, drogy)
patologické hracstvi
Sikana, vandalismus
kybersikana
zaSkolactvi
kriminalita a delikvence
nevhodné stravovaci navyky — bulimie, anorexie

V souvislosti s témito jevy spolupracujeme se Skolnimi metodiky prevence a vychovnymi
poradci jednotlivych $kol ubytovanych zaku/studentd, se stiedisky vychovné péce,
s Pedagogicko — psychologickou poradnou v Domazlicich, s utvarem kriminality mladeze a
s Policii CR.
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13. Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi

Domov mladeze nese zodpovédnost za bezpecnost a dodrzovani hygienickych predpist
ubytovanych. Na zacatku Skolniho roku jsou vsSichni ubytovani sezndmeni podle osnovy
S bezpecnostnimi a hygienickymi pravidly, které musi kazdy dodrzovat. Pouceni je

provedeno, potvrzeno podpisem zakd/studentd.

Zékladni pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi jsou konkretizovana ve vnitinim fadu domova
mladeze.

14. Autoevaluace domova mladeze

Cil

Zdroj

podminky k vychove — stav ubytovani, materialn¢ technické podminky
prabeh vychovy — obsah, metody préace, podil zakl/studentl na ¢innosti a
rozhodovani

podpora zakt/studentli — hodnoceni, schopnost motivace

vysledky vzdélavani — ucinnost vychovnych metod, zapojeni zakl/studenti do
zivota DM

vliv vzajemnych vztahti — vztahy zak a zak, zak a student, student a student,
vychovatel a zak, student, vychovatel a rodi¢

spoluprace s rodi¢i — informovanost

fizeni domova mladeZe — organizovéni, planovani, kontrola

spokojenost zakl/studentd, rodich
pozitivni klima mezi ubytovanymi i zaméstnanci
zlepsovani materialné technickych podminek

vysledky Setfeni a anket mezi zZaky, studenty a zaméstnanci
naméty, pripominky, stiznosti

15. Materialni, personalni, ekonomické vybaveni

Materialni vybaveni je urCeno pro zaky/studenty a zaméstnance domova mladeze a dle

platnych pfedpist podléhd kazdoro¢ni inventarizaci.

Materialni vybaveni pro Zaky/studenty

Zaci/studenti jsou ubytovani ve dvou a tiflizkovych pokojich, které spliuji podminky
vyhlasky pro zafizeni do 1. kategorie. Na kazdém patie je k dispozici kuchyiika
s mikrovlnnou troubou, rychlovarnou konvici, zdkladnim nadobim, lednici k uloZeni potravin

a spolecné socialni zatizeni (toalety a umyvarny).
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Kazdy ubytovany ma na pokoji k dispozici:
e valendu s uloznym prostorem
e stll azidle
e nocni stolek
e skiin na osobni véci
e lampicku

Spole¢né prostory pro ubytované

Mistnosti pro vychovné vzdélavaci ¢innost a spontanni individualni i skupinové aktivity:
e knihovna (s televizi)

kuchytika na kazdém patie

sportovni mistnost

posilovna

jidelna

Personalni obsazeni DM:

Domov mladeze ¥idi feditelka VOS ,0A, SZS . Ta stanovuje pracovnikiim pracovni tvazek a
pracovni napln. Spole¢né s vedouci vychovatelkou organizuje provoz DM.

- Vedouci vychovatelka

- 2 vychovatelky

- 1 udrzbar

- 1 uklizecka

Ekonomické podminky

- Finan¢ni zabezpeceni ¢innosti domova mladeze je zajisStovano ziizovatelem formou
piispévku na provoz, pro ktery je kazdorocné€ stanoven normativ na ubytovaného a
stravovaného Z4ka.

- Finan¢nim zdrojem pro financovani ¢innosti domova mladeze je doplikova ¢innost
Skoly, na které se domov mladeze velmi vyznamné podili. Dominantni doplitkovou
¢innosti domova mladezZe je komer¢ni ubytovani a stravovani.

- Dal$im finan¢nim zdrojem je Uplata od ubytovanych zaka a studentt (vyhlaska
¢. 108/2005 Sb.)

r wr

Hygienické podminky, bezpecnost a ochrana zdravi Zaki/studenti

Domov mladeze postupuje pii zajisténi hygienickych podminek podle vyhlasky Ministerstva
zdravotnictvi ¢.410/2005 Sb. o hygienickych pozadavcich na provoz zafizeni a provozoven
pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych ve znéni pozdéjSich predpisii, kterd stanovi
hygienické pozadavky na prostorové podminky, vybaveni, provoz, osvétleni, vytapéni,
mikroklimatické podminky, zdsobovani vodou a tklid.

V ramci tohoto pravniho pifedpisu poskytuje domov mladeze kromé zékladnich podminek
pro ubytovani zejména vymenu lozniho pradla, uklid spolecnych prostor a socialniho zatizeni.
V kazdém patie jsou k dispozici 2 koupelny (umyvadla, sprchy) a WC. Hygienicka zatizeni
jsou vybavena davkovacem mydla, toaletnim papirem, papirovymi ru¢niky.
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